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PREMESSA

l.a present] linee-guida si propongono di indicare quali =siano lB misure minime di prevenzions & protezane
finalizzate alla tutels dells salute & sicurezza dei lavoraton sulla base di quanto previsto dal Decreto Legisls-
tiva 3 agosto 2009 n. 106 e di consentire una valutazione economica del oosti conseguenti all'applicazione
delle suddstte misure di prevenzinone & proterions; esse sano valide fing alla dota di scadenzs deflo stato
emergenziale fissata al 317 /2020, salvo guanto specificata nel prosieguo:

le misure indiczte nelle presenti finee-guids sono da Intendersi integrative rispetto a quelle proviste dal
NPCMK 10 aprile 2020, allegati n.d e n.5. In 5o di contrasto, siosserveranna |8 misure pid rEstrittive, g utselz
dells salute pubblica.

|2 pragenti lingée-guida alla presente data di emissione sono cosrenti con |8 indicazioni @ | protocolll Concor-
dati tra Enti ministeriali. datari di lavaro, sisociazioni di categoria, organirzasion] sindacall, oltre che || proto-
collo sattoscritto tra Governo & part zociall | 24 aprile 2020, & con 18 andicazion oi Entd prepast alla wutela
della sicurerra delle attivila lavorative quali INAIL, ASL, ecc., essr tuttavia samnno ageiornate In fundone
-delle saprayvenienti dispozizion] governative o regianali (DPCM, Ordinanze, eco.) o prescrizion] & cicoldrs
INALL, ASL, Ispettorata del lavoro, man mzno che saranno emesse per frontegeiare 'attuale emaorgone sani-
faria.

Al cantieri ngpetto delle presenti linee guida si applicano il Mrotecolio siglato tra Governo @ Parti Social del
14 Marze 2020, il Prfdocallo condivlsn di regolamentatione per i contrasto ed | contenimenta della diffu
sione del viris COVID1S negli amblenti di lavors del settore edlle del 24 Maro 2020 sottoscritto dalle partl
saciali del settore edile g il Protocollo condiviso di regolamentaziane per il contenimento deila diffusione del
COVIDLE nei cantier adill tra Il Ministre delle infrastritiure = trasposti, Anas Spa, RF1, Ance, Feneal UIL, Filea
CISL & Fillea CEIL sotbascritto-il 18 Marzg 2020,

Alle present| lines-gulda dovranno riferlrl | Plani di Sieureses o coardinamento da adeguarsi a cura dei Coor
dimatiori per la Sicurerza n fase di eseculone alta luce dell'smergensa Corpnaviros COVIDS in accorda con
gquanio indicalo dal Decreta ddl Presidente del Consiglo dei ministrt 11 marza 2020 ed in adempimento agif
ohblighi previsti dail’art. doff’art.92, commn 1, lettern b) del D. Lgs 81/08.

Vimpresa éreculride dei lavorl sara chiamata ad atiuare concrelamants e milsure formulate nel presente
documents, seppur con modalits autanamamente adottate, che andra ad indicars sul propric Plane Opera-
thvo Ul Sicureses, clhe assumerd e caratleristicne di piane complementars di dettaglio

I Satore di lavoro dellimpresa eseculsice inetterd a disposizione del Rappresentants del Lavorator per la
Sléurieezd una copia del Piamo dj Sicuresza ¢ Coofdingmento adeguate alle present| linee-guida,

Il Datore di Lavoro provwederd ad adeguare |l Plano Opamtivo di Sicureiza con | contenuti delie sepuenti jines
puida con || coinvolgimento del LS MALET nelle modalit previste dalla vigente nermativa & secondo quanto
previsto dal punto 12 def Protocolle 14 marzo 2020 tra Governo € Parti Soclall e dagli spedfic protocall i



settore, anche con Mausilio degli Enti Bilaterali di settore territorialmente competenti (CPT].

Dwe previsto I'abbligo di sua redazione,; il committente provwederd ad integrare il PSC con le misure contenute
nelle presenti linee guida.

Im attuazione di quanto prevista al camma 12 del Protacolle 14 marzo 2020 tra Governa e Parti Sociali, viste
le specificita del settore (presenza di piccole imprese) sard costituilo su base territoriale/regionale
I"Dsservatorio di cui al paragrafe 11 del Protocollo condiviso di regalamentazione per il contrasto ed |l
contenimente della diffusione del vires COVIDLY pegli ambient] di lavoro del settore edile del 24 marzo 2020,
La piena attuazione delle misure previste nelle presenti linee guida e nelle fonti normative e pattizie citate
sard opgetto di monitoraggie da parte dellQssenatorio reglionale coadiuvato dalf'assistenza tecnica della
bilateralita edile e dagli RLS/RLST,

La Regione predisporra inoltre un piano straordinario di controllo dellattuazione delle misure di sicurezza
anti-COVID19 nei cantieri per mezzo delle autoritd competenti che agiranna anche dietro segnalazione dei
soggettl componenti 'Dsservatorio. e /o degll B5LT.

Le presenti linee guida sono automaticamente da considerarsi integrate ed adeguate ad agni ss.mmii, di tutti

i sopracitati atti e prowwedimenti, oltre che integrate da eventuall ulleriar provwedimenti.
WALUTAZIONE DEL RISCHIO

I Caranavirus sana una vasta famiglia di virus noti per causare malattie che vanna dal comune raffreddore a
malattie pil gravi come le sindromi respiratorie, bersagliando e cellule epiteliali del tratto respiratorio e
gastrointestinale,

Il nuovo virus SARS-CoV-2, cama designata dall’international Committee on Taxenomy of Viruses (ICTV), &
I'attuale virus causa dell’epidernia chiamata “Sindrome respiratoria acuta grave coronavirus”. La malaltia
provocaty dal nuove Corenavirus & la "COVIDLS",

LICTV ho classificate i COVIDIR come apportenente offo famiglia dei Coronaviridoe oppartenente agil
agenti biologicl del gruppo 2 dellAllegata XLV del D, Lgs. B1/08.

1 principali rischi pandemicl si concenlrane nei luoghi di sosta o transito per consistenti masse di popolazione:
aree pubbliche, aperte al pubblico o destinate a eventi a larga partecipazione, mezzi di trasporto e, owvia-
mente, luoghi di lavaro. Alcuni coronavirus possona essere trasmessi da persana a persana, generalmente
dopa un contatlo stretbo con un paziente infetlo.

La via primaria & rappresentala dalle goccioline del respiro delle persone infette ad esempio tramite la saliva,
tossendo efo starnutendo, contatti diretti personall, le mani (ad esempio toccando con le mani cantaminate,
nonancara lavate, bocca, naso oocchi). In casi rarl i contagio pud avwenire atbraverso contaminazione fecale,
Mormalmente le malattie respiratorie non s trasmettono con gl alimenti, che comungue devono essere ma-

nipolati rispettando le buone pratiche igieniche ed evitando il contatto fra aliment crudi e cotti.



MISURE DI PREVENIIGME, PROTEAIONE ED ORGAN IZFATIVE

Inconsiderazione degli elementi di rfischio individoati =i indicann e scette progetiuall, e procedure 2 ke mi
sure di prevensinone g protezione dz2 mettere in atto &l fine di garantire un adeguato livello di protezione per
il pereonala impegnato in cantiere sulla base di quanto contenuto net “*Pratocollo di regolazione delle misure
peril cortrasto e il contemimento dells diffusione del virus COVIZ19 nepliambients di lavoro®; sottoscrtto su
invita del Presidente del Conslglio dei minigtr, del Ministro dell'economis, del Ministro del lavoro & delle
pofitiche socal, del Ministro delle sviluppo emonomica e del Ministro deila salute, che hanno promossa l'in
contro tra I8 parti sociali, in attuazione dells misurs, contenuta ail'artioola 1, comma prio, numero 4), dol
decreio del Prasidente del Consiglio dei ministe 11 marza 20240, che - in relazione alle attivits professionall e
alle artivita produtiive - raccomandaintese fra organizrdzioni datoriali = sindacall,

Per I'dentiticazione delle misure pili 2pproprizte da intraprendere si fa presente il iferimento a guanto pre
wisto dal DLW, 7 lisgfio 1997, n. 274 "Regolamento per b3 discipling delle attivita di puliziz, di disinfezione, d|
disinfestazione, di derattizrazione e disanilicazione”.

Alfart. 1 fomises 2 seguenti definizioni:
& uonoatbivitd di puliga quelle che dguardana (| complesss di prpcedimenti & operasioni at11. 3

pifuowere pokbeerl, motertale nondesiderato o sporcizie da superlicl, oggett, smbient] confinat]
ed arese di pertinenza;

s mono attivitd didisinferione quells che riguardana il complesso del procedimentt & Gperazon)
atti @ rendere sani determingti ambient continati & aree di pertinernza mediante o distrugions
a inattivazipne di microrganismi patogeani,

= sona attivitd di disinfestazlone guelle che riguardano I complessa di procedimenti & operazionl
altl-a distruggere piceolianimall, in particolare artropod|, i3 perché parassiti; vetton o riserve
di agentl Infettivi sia perchi molest) ¢ specie vepelall nan desiderate. La disimfestariaone pud
estior integrale so rivolts a tutte le specie infestantl ovvera mirsta se rivolta a singola specie;

¢ sono-attivita di derattizzasione quelle che nguardano |l complesss di procedimenth e operazion|
di disinfestarione atti & determinare o & distruriane completa oppure fa ridusdene del umers
clella papolazione del ratti o dei topi al disotbo di una certa sogliE;

& sopo attivite di sanificazione quelle che nguardano §| complesso di procedimenti & operazioni
dbli g renders sanl doterminetl ambienl mediante laltivita di puliss'efo di disinfezione efo di
disinfestazione owwerd madiante (| controllo’e [ mightramento dalle condizioni del microclima
per guanta nguarda la temporaturs, Fumidita e laventilazione owwero per quanta riguarda 1'ie-
luminazione o || rumore; sonaeffeltuate da ditta autarizzata che deve \ndicare | prodabi utiliz-
dobi ed allegare e schede tecniche di guest ultimi,

La Circoluren, 5443 del 22022020 del Ministera delln Salute indvidua le attivieh di pulizia e di sanificazrinone



degll amblenti sanitari & non sanian ove abhiano sopgiornato casi copfermati di COVIDA9; in particalare
vigne precizato, per gl ambienti non sanitari (giale & | cantiers), che | lWoghi & le arée potonzialments con-
taminati da 5ARS-CoV-2 devano essare sottopost] a completa pulizia con acgua e detergentt comuni prima dj
pssere nuomvamente utilizzall Peris decontaminarione, si mcoomands 'uso di ipoclonito di socdbe 0, 1% dopo
pulizia. Per ie superfici che possans pssere darmegmate dall'i poolarto di sodio, utiizzare etanolo al 70% dopo
pulizia con un derergentes neputto,

furante & operarion| di pulizia e sanificaziona con prodorti chimici, dovra essere assicurata fa vontilarione
degh ambenti. Tutte le operanioni di pulizia devano essere condotie da personale che indossa 0P (fiitrante
respimatorio FRP2 o FFP3, protezione tacciale, guanti monousa, camice monauso impermeabile a maniche
lunghe, £ seglire e misure indicate perla rimazions o sicurezza def TP {svastizionz), Dopo 'uso, | DR me-
nouso vanna smaltiti come materiale potenzizlments infetto, Vanno pulite con particelare sttonuone tutte

Ie superfirl toccate di frequente, guali supearfici di muri, porte e finestre, superfici dei servizl iglanicl e sanitari,

INFORMAZIONE E FORMAZIONE DEI LAVORATORI

Lo provenzions del COVIDLY passa anche attraverso Iinformigzione del lavarator] sulle procedure azlendall
adaltate per prevenire (| nschio da integrare con | modelll con allegate 1, sllegato 2 & quelli tratti dalle linee
puida CNCPT —con particolare attenzlone alla normativa della privacy, sui compnrtamenti oa adottare, an
che sulla Fase dei provesdimentr fegistativi @ amministeativi gl citall e di eventuall noovi Decreti, Ordinanie
& Circolar| dei Ministero dela Salute, delle flegioni e delle altre Autorild locall, nonché sulle modalica pre-
soritte per |2 gestione dl eventuall contagl e sl numer inforrmativi o per o sepnalarioni
Al fine di garantine al lavoratore || diritto alla mobilita iegato 3 "comprovate esipenze lavorative” | darore di
laviorn produrrd e consegnerd &l dipepdente una dichiaraziens attestanie || fapporty e 'ubicaziogre dal an-
Gersfunitd produttiva presso il quate (| dipemdente & T2nuto @ svolgere |8 propria prestarions.
Tale dichiarazione sard esibita dal lavoratore alle auterita preposte incaso di contradl) in itinere unltamente
al modellodi autocertificaziong previsto dalie norme a guelia data,
Fer garantire altresd la sicurezza & Nigiene del lavoro e la titels dal rischio agente biologico virale a futt lavo-
ratori (& & tutte e persane presenti negliambienti di lavors | 3i sens| degh articoll L5, 17, 28 e 29, 266 & 786
el decreto legislativn 81/2008 (Testa Unico di Sicurezza sul Lavara) e, @ magglor ragione, affincha il lavara-
tore possa sttodichiarare a ragion vedura, senza assere passibile dj falsa dichiarazione, 'esigensa tavorativa
(“comprovate esigenze Evorative" rif, DPCW 8 marro 2020| cha lo costringe a muoverst su qualunmue area
del territorio [taliana, il datore di lavoro di ciascuns impresa esecutrice presente In cantiere dovra infor-
mare ogni izvoratore su:

= obbligo di rimanpere al proprio domlcle v prezsenza di febbee [oltre 37.57) o altri sintomi in-

fuenzali, di comunicar] al datore di Lavoro della propria Impresa e di chiamare || proprio medico

d| famiplla-e "autorith sanitara;



la consapevnlerza e I'accettazione del fatto di non poter fare ingresso o di poter permanere in
arienda g di doverlo dichiarare tempestivamente laddowe, anche successivamente all’lnpressno,
sussistano le condizioni di pericaln (sintami di infiusnza, temperatura elevata, provenionza da
Fone a rischio o contatto con persone positive al virus nei 14 glomi precedent], ote.) In cf |
prowvedimenti dell'Autorits impongana di informare (| medico di famigha e "&utorita saniiaria
e di imaners &l proprio domirilio;

I'impeena g rispeltare Wtle e disposizian| delle Autonta = del datore di lRvarn nef fare aocesso
in cantiera {in particolare, manteners la distan di Sicurezza, ossendare le régole di igiene delle
mian e kenere camportamentt corretti sul plano dellligienes];

Fimpegno & informare tempastivamente e res pansabilmente || datore d| laviro della presenra
di ‘gqualsiasi sintomo influenzaie durante lespletamentd della prestazione lavorativa, avendo

cura di rimanere ad adeguata distanza dalle persone present.

Il datore di lavoro ¢di clascuna Impresa esecutrice presente In cantlore dovrd consegnare al coordinatore

jper la sicurezen una dichlaragione scrtta-nello guale affermi:

L]

di avere valutato, |n collaborasone con il Responsahile del Sendzio di Prevengione & Frotezlone,
nel Piann Operativo di Sicurezza | rischio da agenti bialogic: viri,

diavers adottato tutte e misure-ant-Covibae in coiformita del PSC;

di avere adottatn turte e conseguent|, necessarie ed adeguate misure dl prevenzione e prote-
rione, le istruzion|, | dispositivi di protezione individ uale;

di avors adattato incantiore misura di contenimento del rischio contagio virale, ed in particalare
I mantenimento di distanze d| shewrezza tro | lavdrator, la safllicazione dei locali e avere definito
ceallamente quall mansiant o rlschio necessitang del'ulilizzo d mascherine FFP2 a FFP3/NGS,
efo di guantl efo occhiali ofogel disinfoitante per le mani, di aver dato indicazioni sul compaor-
tamento Iglénlm durante |o trasferte & nei tragittl casa [Bvoro o vicolersa ecc.;

di aver segnaiatn che i sopgettl can sintamatologia da infezione respiratoria con fobbre {mag-
giore di 37,.5°C) devono nmanere pressa il proprio domiciiio & Timitare al massima @ oonlatti 5o
ciali, avvisandodl proprio datore di lavors, il proprio utficio del personale & contattando || propéo
megdico-curante (am. 1°c.1 [ett. b DPCM S32020)

di aver segnalate che @ soggety soltoposti alla misura della guarantana ovvero risultati positivi
al wirus & fatte divieto assolute di accedere ol luope di laveros (ad, L e 1 et b BPCWM 8320200
di aver evidenziato I'indicazione dalle misure tecniche di controflo agli accesst (tharmoscan, mi-
surator mpidi della temperstura corporea, ad infraressi, senza contatio 2o, ).

SEGNALETICA/DEPLIANTS

Limpresa esecufrice’ intormers futt] i lavoraton e chiungie enfri in cantiere circa le disposizionl delle



Autarita, affiggendn su ciascun ingressa @ nei luoghi maggiormente visibili det locall, appositi cartalli o de-
pliants informativi.
In particalare, le informarioni riguarderanno;

= il comportamento corretlo da tenere sul luogo di lavaro e procedure di siourezza;

&l modo corretto della pulizia e disinfezione delle mani con seluzione idroalcolica;

® | procedure di corretta prassi igienica persanale e dell'ambiente lavorativo;

= |'uso corretto dei dispositivi di proteziene individuale messi a disposizione.

WMODALITA DI INGRESSD SUI SIT1 DI LAVORO

Il Datore di lavoro quale misura preventiva chiedera ad ogni lavoratore addetto in cantiere di compilare e
restituire firmato il modulo in ALLEGATO 1 alle presenti linee-guida,

Il personale, prima dell’accesso al luogo di lavoro dovra essere sottoposto al contrallo della temperatura
corporea e se tale temperatura risultera uguale o superiore ai 37,5° non sard consentito 'accesso ai luoghl
di lavoro.

Mel casa in cui una persana presente in cantiere presenti febbre efa sintomi di infezione respiratoria quali fa
tosse, il Datare di lavore o in caso di sua assenza momentanea, il preposto o addetto alle emergenze, pro-
cedera immediatameante ad avvertire e autorita sanitarie competenti e i numeri di emergenza per il COVIRHG
farniti dalla Regione a dal Ministero della Saluete segnalando che sitratta di caso sospetbo.

Mellattesa dellarrivo dei sanitari le persone in tale condizione saranno momentaneamente isolate; se

ualora i sia lo spazio sufficiente) si ra in un apposito locale {in caso di mancanza di

spazio un gqualungue altro locale purché senza persone) e fornite di mascherine, non dovranno recarsi al
Pronto Soccorso efo nelle infermerie di sede, ma dovranno contattare nel pid breve tempo possibile il

proprio medico curante e seguire le sue indicazioni.

isolamento del sospetto ammalato,
subito dopo ['uscita del sospetto ammalato dovra essere immediatamente igienizzato e sanificato.

Inoltre bisopnera avvisare le persane con cui il sospetto ammalato & venuto a contatto e far attendere anche

rovwisorio) utilizzato come luo

ad esse Marrive delle autoritd sanitarie competenti per ricevere istruzioni, lavarsi accuratamente le mani g
prestare parlicelare allenzione alle superfici corporee che sano venute eventualments in contatto con il so-
spelto ammalalo; infine, eliminare in sacchetta impermeabile chiuso gli eventuali fazroletti di carta utilizzati.
La rilevazione della temperatura - da eseguirsi ogni giorno prima dell®inizio del turno di lavoro & condizione
necessaria per consentire I"accesso al cantiere di ogni singolo lavoratore.

Le operazioni dovranno essere svolte, ove possibile, in un locale riservato allo scopo con ingresso
contingentate [massimo 2 persone per wolta), con rilievo a cwra di un preposto, con annotazione
dell'avwenuta rilevazione della temperatura corporea da riportare su apposito registro riservato al solo

datore di lavoro (o delegato) che @ tenuto a garantire con personale responsabilita Fassoluta riservatezza



su quanto riscontrata.

La rilevazione in tempo reale delia temperatura corporea costituisce un trattamento di dati persanali e, per-
tanta, deve avvenire al sensl della disciplina privacy vigente. E possibile identificars interessato e registrare
il superamento della soglia di temperatura solo gualora questo sia necessario a documentare le ragioni che
ne hanno impedito Faccesse al locali aziendall efo cantiere ¢ fornire Pinformatova sul trattamento dei dati
personali. 51 ricorda che informativa pud omettere le infarmazioni di col Finteressato @ gia in possessa 8 pud
gssera Tornita anche oralmente, Quanto ai contenutl delf' informativa, con riferimento alla finalita del tratta-
mento polra essere indicata la prevenzione dal contagio da COVID1S e con riferimento alia base giuridica
pub essere Indicata Fimplementazione dei protocolll di sicurezza anli-contagia ai sensi dell’art. art. 1, n, 7,
lett. d) del DPCPM 11 marze 2020 ¢ con riferimento alla durata dell’eventuale conservazione dei dati 5i pud
far riferimento al termine delio stato d'emergenza; definire le misure di sicurazza & organizzative adeguate a
proteggere | datl. In particolare, sotto il profilo organizzativo, occorre individuare i soggetti preposti al trat-
Larmente e fornire loro le istruzioni necessarie. A tal fine, si ricorda che i dati possono essere trattati esclusi-
vamente per finalith di prevenzione dal contagio da COVIDLS @ non devone essere diffusi o comunicati a terzi
al di fuari delie specifiche prevision! normative (os. In caso di richiesta da parte dell' Autorita sanitaria per la
ricostruziane della fillera deghi eventual “contatti stretti di un lavoratore risultato positiva al COVID19),

Il Datare di Lavoro dovrd collaborare con le autoritd sanitarie per la definlzione degli eventuali "contatti
strett® della persona che sia stata riscontrata positiva,

Cit al fine di permettere alle autoritd di applicare le necessarie e opportune misure di quarantena, Mel pe-
riodo dell’indagine, | Datore di Lavoro potrd chiedere agli eventuali possibill contatt sbretti di lasciare caute-
lativamente il cantiere,

In caso di isolamento momentanes dovute al superamento della soglia di temperalura, bisognera assicurare
delle modalith tali da garantire 13 riservatezza e la dignita dellavoratore, Tali garanzie devono essere assicurate
anche nel caso incuiil lavoratore comunichi all' ufficio responsabile del personale di aver avulo, al di fuori del
contesto aziendale, contatti con soggetti risultati positivi al COVID-1% & anche nel caso di allontanamenta del

lavoratore che durante Fattivitd lavorativa sviluppi febbre e sintomi di infezione respiratoria e del suoi colleghi.

GESTIONE DI UNA PERSOMA SINTOMATICA NEL CORSD DELL'ORARIO DI LAYORO IN CANTIERE

Mel caso in cui una persana presente in cantiers sviluppi nel corso della giornata febbre e sintomi di infezione
respiratoria quali la tosse, lo deve dichiarare immediatamente all’'ufficio del personale, tenendosi a debita

distanza (ben mapgiore di 1 m) e senza recarsh autonomamente al pronto soccorso.

Ouindi si dovrd procedere al suo isclamenta e a quello degli altri presenti nei locali.
Il locale usato come luogo di temporaneo isolamento del sospetto ammalato, subito dopo, dovra essere
immediatamente igienizzato e sanificato.

L'azienda procede immediatamente ad avwertire le autorila sanitarie competenti e | numeri di emergenza



per il COVIDES farnill dalla Reglone o dal Minlstero dislla Salute,

L'azienda collabora ¢on le Auloritd sanitarie per o definiziohe degli evenluall "contatti stretti” di una persoia
presemte in aziends che Sia stata nscontrata poditiva al tampane COVIDLE.

Ci al fine di parmellere alle autorita di applcare |8 necessaile o opportune migure di gustantena. Nal pe-
ricdo dellindagine, 'agenda potrd chipders agll eventioll possibill contatl streld) di lazciare cautelativg-

mente || cantiers, secondo e indicaziant del " Autaritd sanibariy
SORVEGLIANZA SANITARLAS WM EDICH

La sarveglianza-sanitaria periodica deve prossguire rispeftando g wisure previste dal protocalll sanitar| e
priviegiando In guesto perindo, [ visite preventive, {8 visite a richiesta & 18 visite da rienitro da malattia.

La sorveglianza sanitaria perlodica non deve essere interrotts, perché rappresenta una ulteriore misura di
prevenzione di carmtters geperate, dig perche pun intercettare passihili casi e sintomi sospetti del contaglo,
sin per l'informazione 8 (53 formarzione che il medico competente puo formire ai lavoratori per evitare g
diffusiane ael contagio nellintegrare £ praporr= tutte |8 misure oi tegofamentzrione |egabe al COVI019 ||
medico competents collabora con il datore di lavara e e RLS/RLST,

La vigita med|ca da effettuare ad ogni dipendente prima che riprenda |& attivitd Invorative, e da ripotersi
porledicamente, sara diretta ad accertare Hassenza di sintomatologia da COVIDLY, in particolare verterd
sull'accertameanto dell’assenza di infesfoni respiratorie acuts, sintomi di febbre, tosse, dispnea,

A tale scopn, ogni [avoratore dovra compllare e consegnare al Datore di Izvoro |a scheda personale dl cul
All'ALLEGATO 2.

Il medico competente dowra segnalare al Datore di Lavam dell'tmpresa smuazioni di particolare fragllith &
patmlogie attuali o pregrease dei dipendenti e applichera e indicarioni deile Autorita Sanitarie.

Il fatore di Lavom proveedera alla totela del laverator nel rispetia della privacy

Alla ripresa delle attivita, & opportuno che =i coinvallo il medico compatente per e identificazioni dei
sopgetti con particalar situazioni di fragilita e per il winserimento lsvaative di sogpettl ton pregresza
infezionp da COMVIDLS

L' ingresso in azienda di Ia'l.rn_ratnri gia risultati positivi all'infezions da COVID1Y dovra essere preceduto da
una preventiva comunicazione avente ad opgetio la certificazione medica da cui rsulti la “avwenuta
negativizzazione” del tampone secondo le modalita previste e rlasciata dal dipartimento di prevenzione
territoriale di ompetenza,

Per il reintegro progressivo dl lavaralorl dopo Pinfedong da COVIDIO, || medico competants, previa
presertzzione di cadificagone di avwenute negativizazione del tampone secopdg le modalits previste e
rilasciata dal dipartimento di prevensione territorlale dl competenza, effellua la visita medica precedante slls
ripresa del lavorg, @ seguito di assenga per motive di salute di durata supenone al sessanta giorni continuativi,

al fine di verificare doneltd alla manslone” {0.Lgs 8108 & sl art, 41, ¢, 2 lell. v-ter), anche per valutare



prafili specifici di rischiosita 8 comunque indipendentemente dalla durata dell'assenza per malattia.
Inoltre, ogni lavoratore dovra essere informato e formato sul corretto use dei DPI, di cui ne sard poi redatto

verbale di formazione sottoscritto dalle parti.

MODALITA DI ACCESS0 DEI FORMITORI ESTERNI

Per l'accesso di fornlterd esternl indlviduare procedure di ingresso, transito e uscita, mediante modalita,
percorsi @ tempistiche predefinite, al fine di ridurre le occasioni di cantatto con il persanale in forza nei
repartifuffic colnvoltl.

Per guanto possibile, dovra essere preferito effettuare le operazioni di carico e scarico al di fuori degli orari
di lavoro di cantlera.

Gli autisti dei mezzi di trasporto deveno rimanere a bordo dei propri mezzi: non & consentito Faccesso agli
uffici per nessun motive. Por fe necessarie atlivitd di approntamento delle attivita di carico e scarico, (l
Lrasportatore dovrd attenersl alla rigorosa distanza di un o mebeo,

Per gli addetti alla ricezione di materiali & obbligatorio utilizzare “mascherina e guanti” ogni qualvalta si
manipelane documenti {es. formular] forniti dz personalefautisti esterni.

5i raccomanda per il personale preposto a :nntaﬁi con visitator, fornitor, ecc. di munirsi di visiera inte-
grale personale da pulire dopo ognl uso,

Va ridotto, per guanto possibile, "'accesso al visitator]; chiungque accedera al cantiere per consegna/prelieve
rifiuti, materiali varl o per prestare servizl di gualsiasi natura {es. Manutenzione], dovra essere munito di
mascherine (se costaro sono privi di mascherine queste dovranno essere prelevate dal magazzing of cantierce
e fornite al visitatore) e dovrd sottostare a tutte le regole aziendali, ivi comprese quelle per I'accesso al
locali aziendali di cul al precedente punto (misura della temperatura corporea). Per tale ragione il respon-
sabile del cantiere dovra far presente 'obbligo del rispetto dei protocolli sanitari e partanto sara opportuno
acguisire specifica dichiarazione della ditta di appartensnza o della persona hisica nel caso i ditta individuale,
Per | cantieri di opere pubbliche ovvero laddove si prevedono possibili permanenze superiori all'ora per
fornitorl, trasportatori, ecc., dovranno essere previsti servizl iglenici dedicati (bagni chimici) con pulizia

giornaliera degli stessi.

ALTRE MODALITA ORGANIZZATIVE E COMPORTAMENTALI

Ridurre gli spostamenti tra le varie aree di impianto/cantiere guando non & necessario,

Organizrare le lavorazioni o turni di lavaro limitando al minima il persanale presente nel cantiere o in una
determinala area di lavorazione,

Se [azienda ha un servizio di trasparto organizzato, va garantila e rispettata fa sicurezza dei lavoratori lungo

ceni spostamento.

E necessarlo ridurre Il numero di lavoraterd in automobile garantendo un opportuno distanziamento e
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comungue muniti di mascherina e guanti; nel caso cid non fosse possibile per mancanza di mezz sidovranno
espguire pil viaggi. Per i furgoni, van, ecc. & consentito un numero maggiore dl passegged in relazione
all'ampiezza del mezo e comungue muniti di mascherinag e guanti,

E vietato in generale stare/sostare in gruppi di pit di 3-4 persone alla volta, in base alla dispenibilith degli
spazi, mantenendo in oEni casa sempre |3 distanza minima interpersanale di 1 m.

Tutti i lavoratori dovranno informare tempestivamente 8 responsabilmente il datore di lavoro defla presenza
di gualsiasi sintomo influenzale che dovesse insorgere durante 'espletamento della prestazione lavorativa,
avendo cura di rimaners ad adeguata distanza (ben maggiore di 1) m dalle persone presenth.

Attivare modalitd di comunicazione attraverso mail, Skyoe, etc. ... pvitande |2 riunicni,

Tra i vari responsabili aziendali ridurre e comunicazioni dirette favorendo Fuso di videochiamate attraverso
Skvpe, Whatzhpp, ete. ..

E necessario definire ed indicare i nominativi dei soggetti incaricati di vigilare sulla corretta applicazione

delle disposizioni ivi previste [es. Dirigente/Preposta).

PULIZIA E SANIFICATIONE DEGLI AMBIENTI

Le attivitd di pulizia degll amblent] ¢ sanificazione dei servizi ad uso degli uffici, dovranno essere effettuate
a fine servizio o senza la presenza di aleun addetto al lavori del cantiere o, eventualmente, solo dai dipen-
denti preposti al servizio di sanificazione qualora azienda sia in possesso della qualificazione,

Dovra essere assicurata la pulizia giornaliera e |a sanificazione periodica, con soglia minima come prevista
apli spazi chiusi.

Mel caso di presenza di una persona con COVIDAS all'interno del locall aziendali, 5i procede alla pulizia e
sanificazione dei suddett] secondo le disposizion| della circolare n. 5443 del 22 febbraio 2020 del Ministero
della Salute nonché alla loro ventilazione,

Le normali procedurs di pulizia ed igiene degli ambienti di lavoro debbono essere applicate senza ulteriori
particolari specificita durante |2 normali attivita lavorative, & causa della possibile sopravvivenza del virus
nel'ambiente per alcuni giorni, | luoghi e le aree potenziolmente contaminate, dovonao essers sanificate prima
di consentire nuovamente il laro wtilizzo da parte dei lavoratori. Per la decontaminazione, si raccomanda
Fusoodi ipociorito.di sodie 0,1% dopo pulizia, Per e superfici che possono essere danneggiate dall'ipoclorito
di sodio, utilizzare etanolo al 70% dopo pulizia con un detergente neutro, Duramte e operazioni di pulizia can
prodotti chimici, assicurare la vendilazione degli ambienti.

Tutte le operaziani di pulizia devono essere condotte da personale che indossi adeguatl DP1 in funzione
dell’attivita svolta [mascherina chirurgica nella generalita dei casi, filtrante respiratorio FFP2 o FFP3 se ne-
cessario in caso di uso di particolari sostanze che richiedono apposita prevenzione, protezione facciale,

guanti monousa, camice monouso e possibilmente impermeabile 8 maniche lunghe, e seguire |o misure
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indicate par |a rimorione in sicurezea del 0P -svestirione), Sara facolta dellimpresa utllizzare proprio per-
sonale per e operazioni di pulizia e sanificarione specialmente se esse riguarderanno gl Internd di mac-
chine operatrici di cantiere, In tal caso, 'addetto alla pulizia = alla sanificazions dovrd avere una forma-
zione specifica da parte degli Enti Bilaterali del settore delle costruzioni in materia di sicurezza.
Dopo 'uso, | DPl monouso vanno smaltiti come rifiuti indifferangizti, in caso di sospetto di contaminazione,
come materiale potenzialmente infetto,
Vanro pulite con particolare attenzione tulie e superfici tToccate o frequente, quali sugarfich dl murl, porte
e tinestre, superticl dei servizi igienid & sanitarl, DI seguito si riporta una sta non amnicomprensiee delle
superfici da sottoporre a trattamento:

= Serivanie o tavali

& Porte e manigiie;

s Redid;
& Piiri)
»  Achermi;
& Finesire;

#  martphong, Tablet;
» Pulsantiere della telefania fissa, dei distributori sutomatici, codice d'imgresso ai locall;
« Abitacall del mexxi di cantiere (gl autoveicell di cantlere devono essere frequentemente igie-

nizzatl @ deve essere regolamentato 'uso del numere di lavoratori consentito).

PRECAUZION! IGIENICHE PERSONALL

Ciascun’impresa esecutrice mettera g disposizione del persondle prasante in cantiere idone| mezzi detergontl
ed igienizzant| al fine di consentire la frequents pulizia delle manl, In particolare, il mezzo Igienizzante doves
essere posto in prossimita del’ingrosso agli uffici & nel luoghi piu distanti dai servizi, ove dovranng essere
installati dei distributori di el aleolici,

In alternativa all'ultima prescrizione, qualora non fosse possibile attuars a usa di particolanditd del
cantiere, dovranno essere fornite ai lavorator], con cedenza settimanale, delle confezioni tascabifl (250 mi)

di gel igienirzante.

GESTIONE SPAZ COMUN| (MEMSASREFETTORIC, SPOGLIATOI, DISTRIBUTORI DI BEVANDE E/O SNACK...}

Breessn agli spazi comuni, compresi | refetton &fo mense; gii spogliatol, & contingentato, con 1a previsions

di una wventilazione continua dei locall, di un fempn rdotto di sosta allfinterno di tall spad ¢ con |

mantenimento delia distanza o i sicurezza non inferiore ad 1 matro tra 8 persone che |) oooupana.
Nel ol refettoriofmenss, per garantire le idonee distanze, dovra essere valutata la necessita dl istitulre

pause prane scaglionate di circa 30 minutl,
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Mei cantieri privi di locale per 12 consumazione del pasti & ammessa |a colazione al sacco ma il personale dovrd
mantenere un distanziamento non inferfore a 2 metri e con divieto assoluto di scambio di bevande o generi
alimentari.

Bisognerd provweders alla organizzazione degli spazi e alla zanificazione degli spogliatoi per lasciare nella
disponililith dei lavorator luoghi per il deposite degli indumenti da lavore e garantire lom idonee condizioni
igieniche sanitarie. Lincrementa di tali spazi sara in funzione del numero dei lavoratori presenti in cantiere.,
L obbligatorio ridurre le presenze nei locali igienico-assistenziall (si ritiene necessario il rispetto di avers
massimo 2 persone per voltd, garantendo sempre la distanza tra I'una & Ialtra persona di almeno un metra).
E obbligatorio erganizzarsi per utilizzare il locale bagno e/o doccia uno alla volta (ogni persona potra accedere
atali locali solo dopo che sard uscita la persona che o coccupava).

Sono vietate le "pause caffé™ in gruppo [al massimo 2 persone per volla, mantenendo sempre | distanza tra
IFuna e Faitra di almens un metro,

DIVIETO ASSOLUTO DI SCAMBIARSI BICCHIERI, CUCCHIAINI O ALTRO.

DIVIETO ASSOLUTO DI SCAMBIO DI TELEFONI CELLULARI.

RILMICMI, EVENTI INTERMNI E FORMAZIONE

Mon sono consentite riunioni, eventi interni, & attivita i_informazione e formazione s non da remoto.
Laddowe le stesse fossero connotate dal carattere della necessita e urgenza, nell’ impossibilit di collegamento
8 distanza, dovra essere ridotla al minimo |la partecipazione necessaria e, comunque, dovranno essere

parantiti il distanziamento interpersonale e un'adeguata pulizia oltre che Fareazione dei locali.

DISPOSITIVI D PROTEZIONE INDIVIDUALE

Per Dispositivi i Protezione Individuale, ai sensi dell’art. 74, comma 1, DJlgs, BL/Z2008 e s.mui, i intende
"gualsiasi attrezzatura destinata ad essere indossata e tenuta dal lavoratore allo scopao di proteggerio contro
ung o pi rischi suscettibili di minacciarne |3 sicurezza o la salute durante [l lavoro, nonché ogni complemento
o accessoriodestingto a tale scopo. Tra ivari abblighi prescritti dallart. 72 del 0.0gs. 81,2008 s.m.i., il Datare
di Lavaro, a seguito della valutazione dei rischi, deve individuare | rischi che non possono essere ridotti con
altri mezzi e, in guesto caso, deve individuare | DPI idonei a ridurli, tenendo in considerazione anche le
eventuali fonti di rischio che | DPI stessi possono rappresentare per i lavoratori,
| lavoratori @ loro volta, ai sensi degli artt, 20 e 78 del [Llgs, 81/08 e s.m.L., avranno lobbligo di:

» utilizzare correttamente | DPI, rispettando le istruzioni impartite dai preposti;

& gver cura dei Dispositivi di Protezione individuale {DPI) forniti;

# non apportare modifiche ai DP forniti;

# sepnalare immediatamente ai preposti qualsiasi difetbo o inconveniente rilevato nei DPI messi a

disposizione;
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o verificare prima di ogni wlilizzo lintegritd e la fundonalita dei DPI;
s sepuire le procedure aziendali per la riconsegna dei DPI al termine dell’utilizzo.
s A seguita della Valutazione dei Rischi i DPI per fronteggiare il Coranavirus sono quelli relativi a:
¢ Protezione delle vie respiratoris;
¢ Protezione degli occhi;
s Protezicne delle mani;
¢ Protezione del corpo.
Le protezioni delle vie respiratorie —classificate come DPE di Il Cateporia —proteggono il lavoratore da rischi
che possono causare conseguenze molto gravi guali la morte o danni irreversibill alla salute per Mesposizione
ad agenti biologizi necivi,
Per la protezione dal COVIDI1T seno ritenute sufficient] le mascherine dl tipo chiruegico, In caso d'uso dei
facciali monousa FFPZ o FFP3, quest dovranng essere senza valvola di esalazione.
5i prevede l'obbligo delle mascherine tipo FPPZ o FPP3, anche con valvola; solo laddove richiesto da
specifiche lavorazioni.
E imporiante sepuire alcune regole per indossare, rimuovere @ smaltire In modo corretto una mascherina.
Altrimenti guesto dispositive, usato per ridurre i rischio di contagio, "invece di proteggenc pud diventare una
fonte di infezione a causa del germil che potrebbers depositarsi sopra®, Lo spiega FOrganizzazione mondiale
della sanild (OMS) in un video teterial pubblicato sul suo sito wel:
& Prima di indossare una mascherina, pulire le mani con un disinfettante a base di alcol o con
acqua e sapone;
o Mel coprire la booca e il naso, assicurarsi che non vi slanc spazl tra il viso e la mascherina;
= Evitare di toccare la maschering mentre la si utilizza e, 58 necessario farke, pulire prima ke mani
con un detergente a base di alcaol o acqua e sapone;
s Sostituire fa maschering con una nuova nonappena & umida ¢ non rivtilizzare quelle monousa;
s Pertogliere fa maschering: rimuoveria da dietro {senza toccare la parte anteriore); buttarla im-
mediataments in un contenitore chivso; pulire le mani con un detergente a base di alcool o
acgjua e sapone.
Tutie le mascherine manauso & gli altri dispositivi di protezione (geanti menouso, eochialf, tute, cuffie, camicl,
ecc.) devono essere anche conformi alle disposiziani delle autarita scientifiche e sanitarie.
Luso corretto dei DPI NON annulla il rischio, ma se ben utilizzati lo riduce entro limiti accettabili.

|| responsabile della sicurezza, prima della riapartura del cantiere, dovra aggiomare il PSC e individuare |

relativi maggiori oneri,

ONERI DELLA SICUREZZA

Gli Oneri della Sicurezza in ragione delle procedure e delle misure di prevenzione e protezione da mellere in
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atta al moments saranno determinati da un prezziario costi sicurezza unico regionale redatto in funzione
delle misure e regolamentazioni che saranno adottate dalle Autorita locali e governative. Nel caso tale
prezzario non fosse ancom stato pubhblicato, e attivita anti COVIRS previste dal PSC saranno risarcile a pig
di lista, previa presentazione delle refative fatture, aumentate delle spese generali pari al 15% degli importi

fatturati.
MUMERI UTILI

UUnita di Crisl imvita o recarsi pel pront socoorso o pelle strutlure sanitarie e a chiamare | numern di
emergenza sollanto se strettamente necessarle. Le Regloni hanno attivato numeri verdi dedicati alle
popalazioni del territon dove s sono verificati | casi di COVID1E per risponders alle richieste di informazioni
2 sulle misure urgenti per il contenimente del contagio.

Contattare il 112 oppure il 118, non per informazicnd, ma saltanto m caso di necessita.

E altive il numero di pubblica utilith 1500 del Ministero della Salute.

Murmert verdi istituito dalla Reglone Campaniad B00 90 96 99

AL FINE DI ORIENTARE LE ATTIVITA NECESSARIE PER LA RIDUZIONE DEI RISCHI DA COVID-19, GLE OPERATORI
[RESPOMNSABILI DELLA SICUREZFZA IN CANTIERE E IMPRESE, ETC.) FARANMD RIFERIMENTO AL MAMNUALE

PRODOTTO DAL CNCPT.
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ALLEGATO 1 - MODELLD DI HCHIARAZIONE

T e T e e e VL TTIE i by i o e e e

Codice Fisrsle ... Tel, (TBlUErB) e i

dipendenta dellimprasa o in

| [0 - pESENET R, TSP | | SEREETTRSS R, —residents n ...

VIRSPIRTEF v e rmereeree T —

ronsapevals delle mnssguenre penali previste in caso di dichiaraziont mendaci a pubblice ufficiale {art. 495

&pd

DICHIARA SOTTOD LA PROPRIA RESPONSABILITA

[ guer ben ompreso quanto nportato nellaggiomaments de! PSCdel o L, f 2020, allegato all'aggiarmamento

del POS ralative & di rispettars in mada rigommsa quanto in esso rispetiato
Atal proposito comunichema al datore di lavoro eventuall sitoarion| guali;

ASSENE A ConaErenya di essere snfratg in contatio con persons positive ol COVID 1% negl ultiml 14 glomi:
di @ver febbre o altn sintomi (tesse; mal di gala, bruciare-agli occhi, doler| diffusi; alfanno, astenia, 2cc);
che aitri membri delia zua mmiglia presentano sintnmatolagie di cui al punte precedentes;

DICHIARS INDLETRE
| pssere stato infarmato dal datore di lavoro swi rischi dal COVID;
di mver ricevuto materigle Informativo a mezme........ [ 1 IR S . 7|
di impegnarsi nel prossimi giorni & controllare & registrars |2 tempemtum comorea due volle 3l giomo
{mattina & sera) prima di recarsi al lavoro ed &l ritomo a cisa;
di impeagnars a non freguentare lupgh chius ed attollati, evitando la partecipazione a rlunion;
di mantensrs, per quatito possiblle, una distanea superiore 3d un metro con e altre persone;
in 230 di permanenzs profungata In una stanza o un ambignte chiyso con altre parsane dl mantensrs
una distanza superiore 8 7 metri, tenenda la Hinestra apera o indessando una maschering protetit a
guanti;

DICHIARA INFINE

Gl prer le attivitd in cantiere, laddove & ihevitablle la distanza myvicinata con altra persona, mdossers la
maschering famita dal Datare di Lavoro,

che lavera le mani con soluzione idroalcolica all'ingresso in cantiers, prima e dopo I8 pause pranzo o
all'ingresso o alfuscita del servizl [gienicl eon le saluzliani formite dal Datars di Lavaro

chig i assicurerd chve | mozzl di contlere, slano lglenloatl, nel aso slano utilizzati da pil persone, (per la
posizione dguardante gusdro di comando, valante, maniglie ) ogni walla prima & dopo if loma utilizze con
apposita saluzione idicalcollca)

Che spassicurerd chie | sepdia igieniol sano iglentzzall prime di essere utiizzati

Firma del Lavarsiare
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ALLEGATO 2 - MODELLD DI SCHEDA L1 ANAMNES! PERSOMALE

R P s i i st o 1 b L T s 1 s ot A T EIT DS it 1 s B L s Sl £ o et

Codice FRCale wus s TR (EEHUIENS i

dipendente dell’ impresa o wmsms

AT v S e e e e s s s s s e R
WA DTN Lo irmmmisasiycnis N i

consapevole delle conseguenze penali previste incaso di dichiaraziond mendaci a pubblico ufficiale {art, 495

Cop)
DICHIARA 50TTO LA PROPRIA RESFONSABILITA

= i non essere sottoposta alla misura della quarantena ovwero di non essere risultato positive al CO-
VIDg
ed inoltre:

1. Haavuto una delle seguenti esposizioni negli ultimi 14 giornl?
s Stretto contatto (faccia a faccia) o nello stessa ambiente chiuso can un casa sospetto o confer

mato di COVIDLS senza utilizzo DRI 51 NEI|
®  Assisterza a caso sospetto o confermata di COVID-19 senza utilizza DRI EI Nq

2.  Ha avuts vno dei seguenti sintomi?

*  Tosse 5l ND!
* Disprea 5l NO!
=« [Disturhi gastraintestinali LEI MO {5-& o pil scariche diarroiche)
s Fehbre 5l ND
Data Firrma del Lavaratore

Se ci sono uno o pid 5 al Punto 1 <*Avviare le procedure per l'effettuazione del Tampone COVID19.

isolamente domiciliare con sorveglianza attiva da parte del 5EP competente in attesa di risultato
diagnostico
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